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§1

Name, Sitz, Rechtsform, Geschaftsjahr, Mitgliedschaft des Vereins

(1) Der Verein tragt den Namen ,Volkssolidaritat Landesverband Berlin e.V.”
(2) Er hat seinen Sitz und Gerichtsstand in Berlin.

(3) Erist in das Vereinsregister beim Amtsgericht Charlottenburg unter Nummer VR 12136 eingetragen.
(4) Das Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.

(5) Der Verein ist die Gesamtheit seiner Mitglieder, Verbande, Einrichtungen und seiner rechtlich
selbstandigen gemeinnitzigen Gesellschaften im Bundesland Berlin. Der Landesverband ist Mitglied
des Volkssolidaritat Bundesverband e.V. und Mitglied im Deutschen Paritatischen Wohlfahrtsverband,
Landesverband Berlin e.V.

(6) Regelungen zur Gestaltung, Anwendung und Verwendung des Signets der Volkssolidaritat sowie
Bestimmungen zur Nutzung der Marke Volkssolidaritdt beschlieRt der Bundesverband der
Volkssolidaritat. Diese sind in der jeweiligen gliltigen Fassung flir den Landesverband Berlin und alle
seine Gliederungen und Einrichtungen verbindlich.

§2

Zweck und Aufgaben

(1) Der Landesverband ist ein unabhangiger, selbstandiger, demokratisch organisierter Sozial- und
Wohlfahrtsverband der freien Wohlfahrtspflege, der ausschlieflich und unmittelbar gemeinnitzige
und mildtatige Wohlfahrtszwecke im Sinne des Abschnittes “Steuerbeglinstigte Zwecke” der
Abgabenordnung verfolgt. Er arbeitet ohne konfessionelle und parteipolitische Bindung entsprechend
seinem Leitbild.

(2) Der Landesverband unterstiitzt, begleitet und betreut rat- und hilfesuchende, hilfsbedirftige und
behinderte Menschen, unabhangig von ihrem Alter und Geschlecht, ihrer nationalen, politischen oder
konfessionellen  Zugehorigkeit, fordert durch vielseitiges soziales, sozial-kulturelles und
gesundheitsaktivierendes Wirken ihre Kompetenz, ihre Lebensqualitdt und ihr Selbstbewusstsein. In
diesem Zusammenhang versteht sich der Landesverband in Wahrnehmung seiner humanistischen
Verantwortung in besonderer Weise als Interessenvertreter alterer Mitblrgerinnen und Mitbirger. Die
Altenhilfe ist eine Kernaufgabe. Er setzt sich durch Hilfe zur Selbsthilfe fir die Gestaltung eines
selbstbestimmten Lebens ein. Die Aktivitaten richten sich auf soziale Gerechtigkeit und gegen
Sozialabbau.
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(3) Der Landesverband bekennt sich zu den antifaschistischen Traditionen der Volkssolidaritat und setzt
sich fur die Verwirklichung der humanistischen und demokratischen Grundwerte des Grundgesetzes
der Bundesrepublik Deutschland ein. Der Landesverband bekennt sich zum friedlichen Miteinander der
Volker. Er tritt dafiir ein, dass von deutschem Boden nie wieder ein Krieg ausgeht und sich unser Land
an keinen kriegerischen Handlungen beteiligt. Er ist offen fiir alle Menschen, unabhangig von ihrer
Nationalitat und Staatsangehoérigkeit, die in ihm eine Statte der Geborgenheit und des sozialen
Engagements sehen.

Zur Erflllung seiner Aufgaben wirkt er mit kommunalen Einrichtungen und Behdérden, mit anderen
Vereinen und Verbanden der freien Wohlfahrtspflege sowie mit weiteren Institutionen und
Unternehmen zusammen und unterhalt Arbeitsbeziehungen zu Partnerorganisationen im Ausland und
unterstitzt Einrichtungen und Projekte im Rahmen der internationalen Solidaritat.

(4) Der Landesverband erfillt seine Aufgaben fiir die Personengruppen gemaR Absatz 2 insbesondere
durch das aktive Wirken der Mitgliedergruppen gemal § 18 dieser Satzung, im Sinne von
- sozialpolitischer Interessenvertretung in der Offentlichkeit und in Gremien,
- Organisierung vielfaltiger gemeinschaftlicher Freizeitaktivitdten,
- Forderung eines generationsiibergreifenden, nachbarschaftlichen Zusammenlebens durch
sozial-kulturelle sowie psycho-soziale Angebote zur sozialen Integration,
- soziale Beratung und Hilfe zur Selbsthilfe.

Die Mitarbeiter foérdern aktiv den Verein und die Umsetzung der satzungsgemafien Zwecke.

(5) Auf der Basis der in den Absatzen 1 bis 4 genannten Grundsatze des Vereins sind Zwecke desselben
die Férderung
a) des offentlichen Gesundheitswesens und der 6ffentlichen Gesundheitspflege
b) der Jugend- und Altenhilfe
c) der Bildung einschlieBlich Ausbildung
d) des Wohlfahrtswesens und des birgerschaftlichen Engagements zu Gunsten der im Ubrigen
genannten gemeinnitzigen und mildtatigen Zwecke
e) der Hilfe fiir Flichtlinge und Kriegsopfer sowie der weiteren, in § 52 Satz 1 Ziffer 10 der
Abgabenordnung (AQO) genannten Personengruppen
f) der Unterstitzung hilfsbediirftiger Personeni.S.v. § 53 AO.

Diese Satzungszwecke werden insbesondere verwirklicht durch zu a), b) und f):
Betreiben von Zentren fiir die Familienberatung und die Betreuung pflegender Angehdriger

zu b):
Organisation und Durchfiihrung familienbegleitender Hilfen zur Erziehung und Bildung von
Kindern und Jugendlichen

zu b), ), d) und f):
Betreiben von Freizeit- und Begegnungsstatten fiir die in Absatz 2 genannten Personengruppen
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Betreiben von regionalen Begegnungszentren
Betreiben von Kontakt- und Beratungsstellen

Betreiben von fahrbaren und stationdren Mittagstischen

zu d):

Betreiben von regionalen Zentren fiir Selbsthilfeaktivitaten
zue):

Betreiben von Einrichtungen der Flichtlingshilfe
zu f):

Betreiben von Einrichtungen der Behindertenhilfe, insbesondere auch Formen betreuten
Wohnens

Gewabhrleisten, Vermitteln und Durchfiihren ehrenamtlicher wie professioneller Betreuungen
flir Menschen, die durch korperliche, geistige oder seelische Gebrechen oder durch andere
Umstande hilfsbedurftig sind

Durchfiihrung von gesetzlichen Betreuungen, Vormundschaften und Pflegeschaften mit dem
Ziel der Wahrung der Rechte von Volljdhrigen und Minderjdhrigen, die sich selbst nicht
vertreten kénnen.

Der Verein kann jederzeit jede andere, hier nicht beispielhaft aufgeziahlte MalRnahme, die der
unmittelbaren Verwirklichung der vorgenannten Ziele dient, aufnehmen. Einer Anderung dieser
Satzung bedarf es insoweit nicht.

Zur Verwirklichung der MalRnahmen kann der Verein sich Hilfspersonen im Sinne von § 57 Abs. 1 AO
bedienen, eigene Einrichtungen unterhalten oder sich an solchen beteiligen.

(6) Weiterer Zweck des Vereins ist die Beschaffung und Weitergabe von Mitteln zur Forderung der o.g.
Zwecke an andere steuerbegiinstigte Korperschafteni.S.v. § 58 Nr. 1 AO sowie die teilweise Weitergabe
eigener Mittel an andere, ebenfalls steuerbegiinstigte Kérperschaften oder eine juristische Person des
offentlichen Rechts zur Verwendung zu steuerbeglinstigten Zwecken i.S.v. § 58 Ziffer 2 (AO).

Das Betreiben von Zweckbetrieben auch als rechtlich selbstandige Gesellschaften und weitere
Einrichtungen der Wohlfahrtspflege im Sinne dieser Satzung ist nur dann zuldssig, wenn
- der Betrieb ausschliefllich dazu dient, die steuerbeglinstigten satzungsgemallen Zwecke des
Vereins zu verwirklichen,
- der Betrieb zu nicht begilnstigten Betrieben derselben oder dhnlichen Art nicht in gréRerem
Umfang in Wettbewerb tritt als es bei Erfiillung der steuerbegtlinstigten Zwecke unvermeidbar
ist.
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§3

Selbstlosigkeit

(1) Der Landesverband ist selbstlos tatig. Er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke.
(2) Mittel des Landesverbandes diirfen nur fiir satzungsgemaRe Zwecke verwendet werden.

(3) Die Mitglieder des Landesverbandes dirfen in ihrer Eigenschaft als Mitglieder keine Zuwendungen
aus den Mitteln des Landesverbandes erhalten. Sie haben bei ihrem Ausscheiden oder bei Auflosung
oder Aufhebung des Landesverbandes keinen Anspruch auf das Verbandsvermogen.

(4) Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck des Landesverbandes fremd sind oder durch
unverhaltnismaBig hohe Vergilitungen begiinstigt werden.

84

Gliederung des Landesverbandes

(1) Der Landesverband gliedert sich in Bezirksverbiande mit ihren Mitgliedergruppen gem. §§ 5 und 18
auf dem Gebiet der Verwaltungsbezirke des Landes Berlin. Die Bezirksverbande Pankow und Mitte
bilden die Region Nord. Die Bezirksverbdande Treptow-Kdépenick und Friedrichshain-Kreuzberg bilden
die Region Sid. Die Bezirksverbdande Marzahn-Hellersdorf und Lichtenberg bilden die Region Ost.

(2) Die Bezirksverbdnde und die Mitgliedergruppen sind rechtlich unselbstandige Untergliederungen
des Landesverbandes. Sie unterliegen der Rechts- und Fachaufsicht des Vorstandes.

(3) Die Bezirksverbande und die Mitgliedergruppen erfiillen die Aufgaben auf der jeweiligen Ebene. Sie
arbeiten in den Bezirksverbdanden und im Landesverband zusammen. Grundlage hierfir sind die
Regelungenim § 17 und § 18 dieser Satzung.

§5

Arten, Aufnahme und Beendigung der Mitgliedschaft

(1) Mitglied des Landesverbandes kann jede natiirliche Person ab dem vollendeten 14. Lebensjahr
werden, wenn sie die Satzung und den Verbandszweck anerkennt und einen schriftlichen oder
elektronischen Aufnahmeantrag gestellt hat. Minderjahrige bedirfen der Zustimmung der
gesetzlichen Vertreter. Die Aufnahme erfolgt durch den Landesverband. Mit der Mitteilung Gber die
Aufnahme werden die Mitgliedskarte, die Satzung und die Beitragsordnung ausgehandigt.
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(2) Der Landesverband kann nach schriftlicher Beantragung aulRerordentliche Mitglieder aufnehmen,
die auch juristische Personen sein kdnnen. Soweit die aulRerordentlichen Mitglieder natliirliche
Personen sind, haben sie das Teilnahmerecht bei Landesdelegiertenkonferenzen, Rederecht, kénnen
gewadhlt werden, haben aber kein Stimmrecht. Bei juristischen Personen als aulRerordentliche
Mitglieder kann von diesen eine natiirliche Person entsandt werden, der ebenfalls die Rechte nach
Satz 2 zustehen.

(3) Auf Vorschlag des Verbandsrates kann durch Beschluss der Landesdelegiertenkonferenz einzelnen
Personen die Ehrenmitgliedschaft verliehen

werden, die sich besondere Verdienste bei der Unterstiitzung des Vereinszwecks erworben haben.
Diese haben die gleichen Rechte wie aulRerordentliche Mitglieder.

(4) Die Mitgliedschaft endet bei natiirlichen Personen
- durch den schriftlich erklarten Austritt gegentiber dem Landesverband, unter Einhaltung einer
Frist von 4 Wochen zum Jahresende,
- bei einem Beitragsriickstand von mehr als sechs Monaten, wenn dieser nach schriftlicher
Mahnung nicht innerhalb eines Monats beglichen wurde,
- durch Ausschluss,
- durch Tod.

(5) Die Mitgliedschaft endet bei auBerordentlichen Mitgliedern
- durch Austritt nach schriftlicher Erklarung gegeniiber dem Vorstand unter Einhaltung einer
Frist von drei Monaten zum Ende des Kalenderjahres gemal Vereinbarung,
- durch deren Loschung,
- durch Ausschluss.

(6) Bei Beendigung der Mitgliedschaft hat das Mitglied alle in seiner Verwahrung befindlichen, dem
Landesverband gehérenden Gegenstande und Unterlagen herauszugeben.

(7) Teil des Vereinslebens sind weiterhin die Férderer der Volkssolidaritat, die den Verein und seine
Zwecke und Aufgaben unterstitzen, aber nicht Mitglied sind. Deren Status ist in einer Férderordnung
des Landesverbandes geregelt.

§6

Rechte und Pflichten der Mitglieder

(1) Die Mitglieder haben das Recht,
- am Leben des Landesverbandes und seiner Gliederungen teilzunehmen und es mitzugestalten,
- sich offen und kritisch zur Arbeit der Volkssolidaritat zu auRern und Vorschlage zu unterbreiten,
- die Leistungen der Volkssolidaritat in Anspruch zu nehmen,
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- an der Vorbereitung und Beschlussfassung zu den Zielen und Aufgaben des Landesverbandes
sowie an Rechenschaftslegungen mitzuwirken,

- an den Delegiertenkonferenzen des Landesverbandes als gewahlte Landesdelegierte
teilzunehmen sowie als natirliche Personen, sofern sie das 18. Lebensjahr vollendet haben, auf
allen Ebenen selbst gewahlt zu werden.

(2) Die Mitglieder haben die Pflicht,
- die Arbeit der Volkssolidaritat zu fordern und entsprechend der Satzung zu handeln,
- die Beschliisse der Landesdelegiertenkonferenzen, des Verbandsrates und des Vorstands
einzuhalten,
- regelmalig die Beitrdge entsprechend der Beitragsordnung zu entrichten.

(3) Soweit in dieser Satzung nicht ausdricklich anderes bestimmt ist, kbnnen nur Mitglieder der
Volkssolidaritat Landesverband Berlin e.V. in Funktionen nach §§ 14, 17 und 18 dieser Satzung gewahlt
werden. Dies gilt nicht fir Mitglieder des Beirates gem. § 16 dieser Satzung.

(4) Jedes Mitglied der Volkssolidaritat Landesverband Berlin e.V. ist zugleich Mitglied der
Volkssolidaritdt Bundesverband e.V., solange in der Satzung des Bundesverbandes e.V. eine
entsprechende Satzungsbestimmung besteht.

(5) Bei Wahlen und Abstimmungen hat jedes Mitglied nur eine Stimme; eine Stimmrechtslbertragung
ist ausgeschlossen. Dies gilt auch fir die Landesdelegierten und Bezirksdelegierten.

(6) Sofern Einladungen auszusprechen sind, gelten diese jedem Mitglied als zugegangen, wenn sie an
die letzte, vom Mitglied dem Vorstand, dem Bezirksvorstand oder dem Vorstand der Mitgliedergruppe
schriftlich bekannt gegebene Adresse gerichtet sind. Einladungen kdnnen auch in elektronischer Form
geschehen. Hierzu ist jedes Mitglied verpflichtet, sofern es (iber eine elektronische Anschrift verfiigt,
diese der Geschaftsstelle des Landesverbandes mitzuteilen. Sind Einladungsfristen einzuhalten, so
beginnt die Frist mit dem auf die Absendung der Einladung folgenden Tage, auch bei elektronischer
Einladung.

§7

Ehrungen

(1) Fir besondere Verdienste um den Verein sowie um die ehrenamtliche und hauptamtliche
Sozialarbeit kénnen verliehen werden

a) die Goldene Solidaritatsnadel

b) die Silberne Solidaritatsnadel

¢) die Bronzene Solidaritatsnadel

d) die Ehrenmitgliedschaft des Landesverbandes Berlin e.V., bei gleichzeitigem Erlass der

Beitragspflicht
e) die Ehrenplakette
f) der Ehrenpreis
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g) Ehrenurkunden

(2) Die Ehrungen erfolgen auf der Grundlage der jeweils giiltigen Ehrenordnung der Volkssolidaritat
Bundesverband e.V.

(3) Der Verbandsrat hat das Recht, auf Vorschlag des Vorstandes, der Bezirksvorstande und auf eigenen
Vorschlag Mitglieder der Volkssolidaritat sowie weitere Persdnlichkeiten anldsslich des
Grindungstages der Volkssolidaritdt am 24. Oktober jeden Jahres mit einem Anerkennungsgeschenk
auszuzeichnen.

§8

Ausschlussverfahren

(1) Ein Mitglied der Volkssolidaritat Landesverband Berlin e.V., das vorsatzlich oder grob fahrlassig
gegen die Satzung oder die Interessen des Landesverbandes verstolRen bzw. sein Ansehen geschadigt
hat, kann durch Beschluss des Verbandsrates ausgeschlossen werden.

Dies gilt nicht flir Vorstandsmitglieder und Mitglieder des Verbandsrates. Hier entscheidet die
Landesdelegiertenkonferenz.

(2) Das Ausschlussverfahren wird durch einen Antrag eingeleitet, der von jedem Mitglied beim
Verbandsrat gestellt werden kann. Fir die Beschlussfassung des Verbandsrates gelten die Vorschriften
dieser Satzung.

(3) Vor der Entscheidung tber den Ausschluss ist das betreffende Mitglied persdnlich oder schriftlich
zu horen. Der jeweilige Sachverhalt ist unter Mitwirkung des Bezirksvorstandes und der jeweiligen
Mitgliedergruppe sorgfaltig zu priifen. Sofern erforderlich, ist eine Beweisaufnahme durchzufiihren.

(4) Die Entscheidung des Verbandsrates ist schriftlich zu begriinden und dem Mitglied personlich zu
Ubergeben oder per Post nachweisbar zuzustellen. Sie muss so gehalten sein, dass das betroffene
Mitglied die Vorgadnge, auf die sich der Beschluss stiitzt, in eindeutiger Weise erkennen kann. Sie muss
eine Belehrung beziglich der Anfechtbarkeit enthalten.

(5) Das Mitglied kann innerhalb einer Frist von 14 Tagen ab Zugang schriftlich Einspruch mit Begriindung
gegen die Entscheidung beim Verbandsrat einlegen, der (iber den Einspruch entscheidet.

(6) Macht das Mitglied vom Recht des Einspruches innerhalb der vorgesehenen Frist keinen Gebrauch,
unterwirft es sich dem AusschlieBungsbeschluss des Verbandsrates.

(7) Bestatigt der Verbandsrat oder die Landesdelegiertenkonferenz den Ausschluss des Mitgliedes,
steht diesem der ordentliche Rechtsweg offen.
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(8) Mit dem Ausschluss erldschen samtliche Anspriiche aus dem Mitgliedsverhaltnis. Eine Riickgewdahr
von Beitragen und sonstigen Leistungen findet nicht statt.

§9

Organe des Landesverbandes

(1) Organe des Landesverbandes sind
- die Landesdelegiertenkonferenz,
- der Verbandsrat,
- der Vorstand.

(2) lhre Tatigkeit regelt sich nach der Satzung und den Ordnungen sowie Richtlinien des
Landesverbandes.

§10

Landesdelegiertenkonferenz

(1) Die Landesdelegiertenkonferenz ist das hochste beschlussfassende Organ des Landesverbandes. Sie
wird alle zwei Jahre, in der Regel im IV. Quartal, einberufen.

Der Verbandsrat bestimmt im Rahmen der Vorbereitung der Landesdelegiertenkonferenz die
inhaltlichen Grundlinien und wird dabei vom Vorstand unterstiitzt.

(2) Eine aulRerordentliche Landesdelegiertenkonferenz ist durch Beschluss des Verbandsrates
einzuberufen, wenn es das Interesse des Landesverbandes erfordert; oder wenn die Einberufung von
mindestens einem Drittel der Bezirksvorstande, einem Drittel der Ortsgruppen (vgl. § 18 der Satzung)
oder einem Drittel der Mitglieder des Landesverbandes insgesamt schriftlich unter Angabe des Zwecks,
der Grinde sowie unter Beifligung des Protokolls zur Beschlussfassung tber die Aufforderung zur
Einberufung einer auBerordentlichen Landesdelegiertenkonferenz verlangt wird.

(3) Die Einberufung der Landesdelegiertenkonferenz erfolgt schriftlich durch die/den Vorsitzende/n des
Verbandsrates unter Beifligung der Tagesordnung, der Wahlordnung und der Beschlussvorlagen
mindestens drei Wochen vor dem Termin der Landesdelegiertenkonferenz. Mit Bezug auf die
Fristwahrung sowie den Zugang der Einberufung gelten die Regelungen des § 6 Abs. 6 dieser Satzung.

Die Landesdelegiertenkonferenz ist bei ordnungsgemaRer Einladung beschlussfahig, wenn mehr als die
Hélfte der Landesdelegierten anwesend ist.

(4) Beschliisse werden mit einfacher Mehrheit der anwesenden Landesdelegierten gefasst. Bei
Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt. Dringlichkeitsantrdge sowie Antrdge auf Behandlung

10
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weiterer bedeutsamer nicht bekanntgemachter Angelegenheiten kénnen spatestens drei Wochen vor
dem Termin der ordentlichen Landesdelegiertenkonferenz beim Verbandsrat eingereicht werden. Sie
sind schriftlich zu begriinden und den Landesdelegierten bis eine Woche vor dem Termin der
Landesdelegiertenkonferenz  bekannt zu geben. Diese Antrdge werden nur in dieser
Landesdelegiertenkonferenz  behandelt, wenn sie von zwei Dritteln der erschienenen
stimmberechtigten Landesdelegierten zugelassen werden.

(5) Die Landesdelegiertenkonferenz beschliet insbesondere tber
- die Aufgaben des Landesverbandes,
- den Geschiéftsbericht und die Entlastung des Verbandsrates,
- eingebrachte Antrage,
- Satzungsanderungen,
- die Abwahl von Mitgliedern des Verbandsrates
- die Auflésung des Landesverbandes
- die Feststellung des Jahresabschlusses.

(6) Die Landesdelegiertenkonferenz wahlt den Verbandsrat, dessen Vorsitzenden, sein/e
Stellvertreter/in und weitere Mitglieder des Verbandsrates sowie die Delegierten zur
Bundesdelegiertenversammlung der Volkssolidaritdat Bundesverband e.V.

(7) Die Landesdelegiertenkonferenz beruft durch Wahl die Mitglieder des Beirates.

(8) Die Landesdelegiertenkonferenz besteht aus Landesdelegierten, die auf Vorschlag der
Mitgliedergruppen und der Bezirksvorstande von den Bezirksdelegiertenkonferenzen fiir eine Amtszeit
von vier Jahren gewahlt werden; fir jede/n Landesdelegierte/n wird gleichzeitig ein/e Stellvertreter/in
gewabhlt. Die Bezirksdelegiertenkonferenzen wahlen jeweils den/die Landesdelegierte/n wie folgt:

auf jeden Bezirksverband gem. § 4 dieser Satzung entfallt pro 200 Mitglieder, die diesem nach ihrem
Wohnsitz oder kraft Zuordnung (vgl. § 18 Abs. 1) angehoren, ein/e Landesdelegierter/e, mindestens
jedoch ein/e Landesdelegierter/e. Eine Aufrundung bei den Mitgliederzahlen des Bezirksverbandes
erfolgt nicht. Der Verbandsrat gibt auf der Basis dieser Regelung den Delegiertenschliissel rechtzeitig
vor der Durchfiihrung der Landesdelegiertenwahlen den Bezirksverbanden bekannt.

Die Mitglieder des Verbandsrates und die Beiratsmitglieder sind Landesdelegierte.

(9) Der Vorstand nimmt beratend an der Landesdelegiertenkonferenz teil.

(10) Jede/r Landesdelegierte hat jeweils nur eine Stimme. Das Stimmrecht ist nicht Gbertragbar (vgl.
auch § 6 Abs. 5).

11
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§11

Verbandsrat

(1) Der Verbandsrat besteht aus dem/der Vorsitzenden, einem/einer Stellvertreter/in und finf
weiteren Mitgliedern. Die Mitglieder des Verbandsrates miissen Mitglieder des Landesverbandes sein.
Die Hélfte des Verbandsrates sollen Frauen sein.

(2) Der Verbandsrat wird fiir eine Amtszeit von vier Jahren von der Landesdelegiertenkonferenz in
geheimer und direkter Wahl gewahlt. Eine Wiederwahl der Verbandsratsmitglieder ist zulassig.

Mitglieder, die als Arbeitnehmer/innen der Volkssolidaritdt Landesverband Berlin e.V., seinen
Betrieben gem. § 2 (5) der Satzung oder in anderen Organisationen im Verbund der Volkssolidaritat
tatig sind, kdnnen nicht in den Verbandsrat gewahlt werden.

Der/Die Vorsitzende des Verbandsrates wird von der Landesdelegiertenkonferenz in einem
gesonderten Wahlgang gewihlt. Der/Die stellvertretende Vorsitzende des Verbandsrates wird von der
Landesdelegiertenkonferenz ebenfalls in einem gesonderten Wahlgang gewahlt. Die anderen
Verbandsratsmitglieder werden in einem gemeinsamen Wahlgang schriftlich per Liste gewahlt.
Gewahlt sind diejenigen, die die meisten Stimmen erhalten haben. Die Verbandsratsmitglieder bleiben
nach Ablauf ihrer Wahlperiode so lange im Amt, bis ihre Nachfolger/innen gewahlt sind, es sei denn,
sie verzichten auf das Amt oder die Landesdelegiertenkonferenz trifft, eine davon abweichende
Entscheidung.

(3) Der Verbandsrat fihrt Aufsicht tGber die Verbandsarbeit, beruft und kontrolliert den Vorstand. Er
unterstitzt die Arbeit der Bezirksvorstande und das aktive Wirken der Mitgliedergruppen. Er ist fur alle
Aufgaben verantwortlich, die sich aus der Satzung wund den Beschlissen der
Landesdelegiertenkonferenz ergeben. Er ibt seine Tatigkeit ehrenamtlich auf der Grundlage einer
Geschaftsordnung aus.

Die Mitglieder des Verbandsrates konnen fiir ihre Tatigkeit eine angemessene pauschale
Aufwandsentschadigung entsprechend § 3, Nr.26a EStG erhalten. Fir tatsachliche, in Ausibung des
Amtes entstandene Aufwendungen kann Ersatz gegen Nachweis geleistet werden.

(4) Der Verbandsrat sowie der Vorstand kénnen den Beirat entsprechend § 16 dieser Satzung zu
gemeinsamen Sitzungen einladen.

(5) Die Sitzungen des Verbandsrates werden mindestens einmal im Quartal und mindestens sechsmal
im Jahr durchgefiihrt. Der Verbandsrat tritt auf Einladung des/der Vorsitzenden oder seines/ihrer
Stellvertreters/in unter Einhaltung einer Frist von 14 Tagen zusammen. Er ist beschlussfahig, wenn 5
seiner Verbandsratsmitglieder anwesend sind. Beschliisse werden mit einfacher Mehrheit gefasst. Bei
Stimmengleichheit ist der Antrag abgelehnt.

(6) AuRerordentliche Sitzungen des Verbandsrates sind einzuberufen, wenn es
- die einfache Mehrheit der Mitglieder des Verbandsrates
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- ein Bezirksvorstand mit der Unterschrift der einfachen Mehrheit seiner
Bezirksvorstandsmitglieder oder
- der Vorstand

unter Angabe der wichtigen Griinde fordert.

(7) Die Einberufungsfrist einer auBerordentlichen Verbandsratssitzung betragt abweichend zu § 11 Abs.
5 dieser Satzung eine Woche.

(8) Scheidet ein Mitglied durch Verzicht oder Tod vorzeitig aus dem Verbandsrat aus, so ist der
Verbandsrat berechtigt und verpflichtet, einen Ersatz zu ernennen. Die Ernennung bedarf der
Bestdtigung durch die nachste Landesdelegiertenkonferenz. Das gilt nicht beim vorzeitigen
Ausscheiden des/der Vorsitzenden. In diesem Falle muss innerhalb von 3 Monaten nach Ausscheiden
eine auRerordentliche Landesdelegiertenkonferenz zum Zwecke der Neuwahl einberufen werden.
Werden ein oder mehrere Mitglieder des Verbandsrates von der Landesdelegiertenkonferenz,
wahrend der laufenden Wahlperiode, abgewihlt, so werden von ihr Nachfolger/innen gewéhlt. Eine
Abwahl ist nur aus wichtigem Grund maoglich.

(9) Der Verbandsrat hat das Recht, standige oder zeitweilige Arbeitsgruppen zu bilden, Richtlinien oder
Ordnungen zu erlassen. Der/die Vorsitzende des Beirates oder ihr/e Stellvertreter/in nimmt an den
Sitzungen des Verbandsrats mit beratender Stimme teil, sofern der Verbandsrat nichts anderes
beschlieRt.

(10) Der Vorstand nimmt mit beratender Stimme an den Sitzungen des Verbandsrates teil, soweit der
Verbandsrat nichts anderes beschlieft.

§12

Aufgaben des Verbandsrates

(1) Der Verbandsrat ist das aufsichtfiihrende Organ gegeniiber dem Vorstand und nach der
Landesdelegiertenkonferenz das oberste Organ des Landesverbandes. Der Verbandsrat ist neben den
in § 12 Abs. 2 genannten Aufgaben fir die grundsatzliche verbandspolitische Zielsetzung, die
allgemeine strategische Ausrichtung und die Kontrolle des Volkssolidaritat Landesverband Berlin e. V.
verantwortlich.

Der Verbandsrat Gberwacht insbesondere die Verwirklichung von einheitlichen Regelungen, die sich
aus der Satzung des Bundesverband Volkssolidaritdt e.V. und der Satzung und den Ordnungen des
Volkssolidaritdt Landesverband Berlin e. V. ergeben.

(2) Der Verbandsrat hat zudem folgende Aufgaben:

a) Entgegenahme des Berichtes des Abschlusspriifers zum Jahresabschluss des Landesverbandes
b) Beschlussfassung tiber den Wirtschaftsplan des Landesverbandes
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Anderungen (unterjahrig) des Wirtschaftsplans des Landesverbandes
Vorbereitung Beschlussfassung der Landesdelegiertenkonferenz tiber die Abwahl von
Verbandsratsmitgliedern aus wichtigem Grund

(3) Zur Wahrung der Aufsichtsfunktion hat der Verbandsrat gegeniiber dem Vorstand folgende

Aufgaben:

a) Formulierung der wirtschaftlichen und sozialpolitischen Ziele fiir den Vorstand

b) Berufung der Vorstandsmitglieder

c) Abberufung von Vorstandsmitgliedern aus wichtigem Grund und vorldufige Suspendierung
von Vorstandsmitgliedern aus wichtigem Grund

d) Uberwachung der Geschiftsfiihrung des Vorstandes

e) Entlastung des Vorstandes

f) Prufung des Standes der Entwicklung des Mitgliederverbandes, seiner Finanzierung und
Perspektiven.

g) Aufstellung und Anderung der Geschéaftsordnung fiir den Vorstand

h) Entgegennahme des Berichtes des Vorstandes liber die Entwicklung des Landesverbandes
und seiner Tochter- bzw. Beteiligungsgesellschaften

i) Beschlussfassung tiber Vorlagen des Vorstandes im Rahmen der Zustandigkeitsordnung

j)  Beschlussfassung zum Wirtschaftsplan

k) Erteilung eines Priifungsauftrages an einen Wirtschaftspriifer, der Jahresabschlisse,

Lageberichte des Landesverbands und die Finanzarbeit des Vorstandes prift
Berichterstattung gegeniiber der Landesdelegiertenkonferenz zum Jahresabschluss, zur
wirtschaftlichen Lage sowie sonstiger Vereinstatigkeit

§13

Aufgaben des Vorsitzenden des Verbandsrates

(1) Der/Die Vorsitzende des Verbandsrat ist Reprasentant/ in des Volkssolidaritat Landesverband Berlin
e.V. Er/ sie hat die Aufgaben inne, die ihm/ ihr durch die Satzung, die Landesdelegiertenkonferenz oder
den Verbandsrat ibertragen werden. Er fiihrt den Vorsitz in der Landesdelegiertenkonferenz.

(2) Der/Die Vorsitzende des Verbandsrates unterzeichnet gemeinsam mit einem weiteren Mitglied des
Verbandsrates den Abschluss, die Anderung und die Beendigung der Anstellungsvertrige fiir die
Vorstandsmitglieder.
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§14

Vorstand

(1) Der Vorstand besteht aus dem/der Vorstandsvorsitzenden und dem/der stellvertretenden
Vorstandsvorsitzenden. Sie bilden den Vorstand im Sinne von § 26 BGB.

Vorstandsmitglieder miissen Mitglied im Volkssolidaritat Landesverband Berlin e. V. sein.

Der Vorstand vertritt den Verein in allen gerichtlichen und auBergerichtlichen Belangen. Jedes
Vorstandsmitglied ist allein vertretungsberechtigt.

Die Mitglieder des Vorstandes sind von den Bestimmungen des Paragraphen 181 BGB befreit, also fir
Geschéfte, die ein Vorstand als Vertreter des Vereins mit sich selbst oder als Vertreter eines anderen
Dritten abschlief3t.

(2) Der Vorstand ist hauptamtlich tatig. Er wird fiir die Dauer von hochstens funf Jahren berufen.
Ndheres regelt ein Dienstvertragsverhaltnis. Eine mehrfache Bestellung des Vorstandes ist zuldssig.

§15

Aufgaben des Vorstandes

(1) Der Vorstand fihrt die Geschéfte des Landesverbandes unter Beachtung der Beschlisse der
Landesdelegiertenkonferenz und des Verbandsrates. Der Vorstand hat die umfassende Kompetenz der
Geschaftsfihrung und der operativen Leitung und Vertretung des Landesverbandes. Dem Vorstand
obliegt die Flihrung der Geschafte mit der Sorgfalt eines ordentlichen Kaufmanns. Er hat regelmaRig in
Abstimmung mit dem Verbandsrat eine Revision durchzufiihren.

(2) Der Vorstand hat unter anderem:

a) den Wirtschaftsplan zur Beschlussfassung sowie Anderung im laufenden Jahr dem Verbandsrat
zur Genehmigung vorzulegen

b) den Jahresabschluss aufzustellen, dem Verbandsrat zur Prifung und der
Landesdelegiertenkonferenz zur Feststellung vorzulegen

¢) dem Verbandsrat und der Landesdelegiertenkonferenz Bericht liber seine Tatigkeit zu erstatten

d) den Verbandsrat unaufgefordert Uber alle Angelegenheiten von verbandspolitischer
Bedeutung zu unterrichten

(3) Der Vorstand hat dem Verbandsrat laufend tber wesentliche Sachverhalte und Entwicklungen zu
berichten, beispielsweise Uber:
a) den Stand der Umsetzung beschlossener Strategien und grundséatzlicher Fragen der
Verbandsfiihrung
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b) den Gang der Geschafte und die Einhaltung des Wirtschaftsplans, die Liquiditdt und den
Vermogensstand des Landesverbandes und seiner Tochter-/Beteiligungsgesellschaften

c) die Risiken des Verbandes und seiner Gliederungen

d) den Stand der Entwicklung des Mitgliederverbandes, seiner Finanzierung und Perspektiven

(4) Die Vornahme von Rechtsgeschaften, die der vorherigen Zustimmung des Verbandsrates bediirfen:
a) Erwerb, Belastung und VerduRerung von Grundstiicken und grundsticksgleichen Rechten
b) Vornahme von baulichen MaRnahmen
¢) Aufnahme von Darlehen und Krediten
d) Griindung und Beteiligung an privatrechtlichen Gesellschaften oder Einrichtungen

(5) Der Vorstand fasst in seinen Sitzungen Beschllisse mit einfacher Mehrheit. Bei Stimmengleichheit
ist das Votum des/der Vorstandsvorsitzenden entscheidend.

(6) Der Vorstand vertritt die Interessen und Stimmrechte in den Gesellschaften der verbundenen
Unternehmen des Volkssolidaritdt Landesverband Berlin e.V. allein. Dazu gehdren auch die Berufung
und Abberufung von Geschaftsfiihrern in den verbundenen Unternehmen. Weitere Befugnisse werden
in der Geschéaftsordnung fiir den Vorstand geregelt. Die unter § 15 Abs. 2 d. dieser Satzung genannten
Aufgaben sind in diesem Zusammenhang entsprechend zu beachten.

(7) Der Vorstand bedient sich zum Zwecke der Priifung des Rechnungswesens, der Bilanz, der Gewinn-
und Verlustrechnung sowie der Lohnbuchhaltung eines Steuerberaters bzw. Wirtschaftspriifers, der
vom Verbandsrat bestellt wird.

(8) Die Vorstandsmitglieder kénnen aus wichtigem Grund durch den Verbandsrat abberufen werden.
Fur die Abberufung der Vorstandsmitglieder ist eine 2/3 Mehrheit der Verbandsratsmitglieder
erforderlich.

(9) Der Vorstand unterstitzt und koordiniert die Arbeit der Bezirksvorstande und das aktive Wirken der

Mitgliedergruppen. Im Ubrigen ist der Vorstand fiir alle Aufgaben zustindig, die keinem anderen Organ
zugewiesen sind.

§16

Beirat

(1) Der Landesverband wird durch Wahl der Landesdelegiertenkonferenz einen Beirat einsetzen.
(2) Der Beirat berat den Verbandsrat.

(3) Die Tatigkeit des Beirates ist ehrenamtlich. Er besteht aus bis zu 7 Mitgliedern, die auf Vorschlag des
Verbandsrates von der Landesdelegiertenkonferenz bei der Wahl des Verbandsrates entsprechend §
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10 (7) dieser Satzung gewdahlt werden. Die Wahlperiode betrdgt 4 Jahre. Der Beirat kann aus
ehrenamtlich Tatigen, hauptberuflichen Mitarbeiter/innen oder sonstigen Personlichkeiten bestehen.

(4) Der Beirat wahlt aus seiner Mitte eine/n Vorsitzende/n und eine/n Stellvertreter/in fir die Dauer
der Amtszeit. Scheidet ein Beiratsmitglied aus, so kann der Verbandsrat ein neues Beiratsmitglied
bestimmen.

(5) Der Beirat gibt Anregungen zur Arbeit des Verbandsrates sowie des Vorstandes und kann
Vorschlage zur Erarbeitung vereinspolitischer Strategien, Konzepte sowie MaRBnahmen und
Stellungnahmen zu Vorlagen abgeben.

(6) Der Beirat tritt jahrlich mindestens zwei Mal auf Einladung des/der Vorsitzenden des Beirates, im
Falle der Verhinderung durch die/den stellvertretende/n Vorsitzende/n,

zusammen. Er ist weiterhin einzuberufen, wenn dies mindestens vier Beiratsmitglieder unter Angabe
des zu behandelnden Tagesordnungspunktes schriftlich beantragen.

(7) Der Beirat ist arbeitsfihig, wenn die Mehrheit seiner Mitglieder anwesend ist. Uber seine
Beratungen ist eine Niederschrift zu fertigen, die von zwei Beiratsmitgliedern zu unterzeichnen und
aufzubewahren ist.

(8) Der Beirat kann Mitglieder des Verbandsrates und des Vorstandes zu Tagesordnungspunkten
einladen.

(9) Die Mitglieder des Beirates koénnen fur ihre Tatigkeit eine angemessene pauschale

Aufwandsentschadigung entsprechend § 3, Nr.26a EStG erhalten. Fir tatsachliche, in Ausibung des
Amtes entstandene Aufwendungen kann Ersatz gegen Nachweis geleistet werden.

§17

Bezirksverbande

(1) Die Mitglieder in einem Verwaltungsbezirk des Landes Berlin bilden den Bezirksverband, die in
Mitgliedergruppen organisiert sind.

(2) Organe des Bezirksverbandes sind
- die Bezirksdelegiertenkonferenz
- der Bezirksvorstand.

(3) Fur die Bezirksdelegiertenkonferenz werden die Bezirksdelegierten von den Mitgliedern der
jeweiligen Ortsgruppen des Bezirksverbandes wie folgt gewahlt:

auf je 100 Mitglieder einer Ortsgruppe entfallt ein/e zu wahlende/r Bezirksdelegierte/r, mindestens

jedoch ein/ Bezirksdelegierte/r. Eine Aufrundung findet nicht statt. Der Bezirksvorstand teilt den
jeweiligen Ortsgruppen die auf sie entfallende, zu wahlende Delegiertenanzahl rechtzeitig mit.
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Die Mitglieder des Bezirksvorstandes sind Delegierte der Bezirksdelegiertenkonferenz.
Die Amtszeit der Bezirksdelegierten betragt vier Jahre.

(4) Der Bezirksvorstand besteht aus dem/der Vorsitzenden, einem/einer Stellvertreter/in und weiteren
Mitgliedern. Die Leiter/innen von regionalen Begegnungszentren nehmen mit beratender Stimme an
den Bezirksvorstandssitzungen teil, unterstiitzen die Arbeit der Bezirksverbande und koordinieren ihre
Zusammenarbeit. Leiter/innen von regionalen Begegnungszentren und Arbeitnehmer/innen
vergleichbarer Hierarchieebenen kénnen nicht in die Bezirksvorstande gewahlt werden.

(5) Der Bezirksvorstand wird durch die Bezirksdelegiertenkonferenz fiir eine Amtszeit von maximal vier
Jahren gewahlt. Eine kiirzere Amtszeit ist moglich. Die Vorstandsmitglieder bleiben nach Ablauf ihrer
Amtszeit solange im Amt, bis ihre Nachfolger/innen gewahlt sind und ihr Amt antreten kénnen. Bei
Ausfall oder Rucktritt von Mitgliedern des Bezirksvorstandes kann dieser andere Mitglieder bis zur
nachsten Bezirksdelegiertenkonferenz kooptieren.

(6) Der gewdhlte Bezirksvorstand ernennt aus seiner Mitte eine/n Vorsitzende/n und seine/n
Stellvertreter/in.

(7) Der Bezirksvorstand tagt nach Bedarf, aber mindestens viermal im Jahr. Er tritt auf Einladung
seines/seiner Vorsitzenden oder eines/einer Stellvertreters/in zusammen. Beschlisse werden mit
einfacher Mehrheit gefasst. Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt. Uber jede
Bezirksvorstandssitzung wird ein Protokoll angefertigt, das von dem/der Versammlungsleiter/in und
dem/der Protokollfuhrer/in zu unterzeichnen ist.

(8) Die Bezirksvorstande koordinieren und unterstitzen die Arbeit der Mitgliedergruppen, organisieren
die Arbeit der ehrenamtlichen Mitarbeiter/innen, Helfer/innen, fihren den Erfahrungsaustausch und
gewdhrleisten eine enge Zusammenarbeit mit den Leitungen aller Einrichtungen und Projekte des
Landesverbandes, die sich in ihrem Bezirk befinden. Ziel ist es mit der MalRgabe, Verbandsmitgliedern
und anderen Birgern vielfdltige Angebote auf sozial-kulturellem und psycho-sozialem Gebiet zu
unterbreiten. Sie haben die Leistungsangebote der Volkssolidaritit in der Offentlichkeit bekannt zu
machen. Dazu fassen sie auf der Grundlage dieser Satzung, der Beschlisse der
Landesdelegiertenkonferenz, des Verbandsrats und des Vorstandes ihre eigenen Beschlisse.

(9) Die Bezirksvorstande arbeiten in den drei Regionen untereinander und mit den regionalen
Begegnungszentren eng zusammen, stimmen sich zu gemeinsamen Zielen und Aufgaben ab und
kooperieren bei deren Umsetzung. Uber die Form der Zusammenarbeit zwischen dem Bezirksvorstand,
den Mitgliedergruppen, ihren Vorstanden und Mitgliedern treffen die Bezirksvorstande eigene
Regelungen.

(10) Die Bezirksvorstiande informieren den Vorstand und Verbandsrat Gber Entwicklungen und
Tendenzen innerhalb des Bezirkes, die fiir Aufgaben des Landesverbandes von Bedeutung sein kénnen.

(11) Die Bezirksvorstande vertreten auf der Grundlage der Satzung des Landesverbandes und dazu

erlassener Richtlinien die Interessen der Mitgliedergruppen gegenliber Behoérden, offentlichen
Einrichtungen, Vereinen, Verbanden und privaten Unternehmen in ihrem Bezirk.
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(12) Die Bezirksvorstande bemiihen sich um Finanz- und Sachspenden ortsansassiger natirlicher und
juristischer Personen zur Erfiillung der satzungsgemafRen Aufgaben des Verbandes.

(13) Der/die Leiter/innen von regionalen Begegnungszentren werden durch den Vorstand in
Abstimmung mit den Bezirksvorstdanden eingestellt. Sie verwirklichen die Beschliisse der Organe des
Landesverbandes sowie der Bezirksverbdande und leiten die Regionalen Begegnungszentren. Sie sind
fir die Starkung und Weiterentwicklung der Volkssolidaritdt in den Regionen verantwortlich. Sie
organisieren die Zusammenarbeit mit den Bezirksvorstanden und sind diesen auskunfts- und
rechenschaftspflichtig.

(14) Ehrenamtliche und Mitglieder kénnen eine angemessene Aufwandsentschadigung, die den
Hochstbetrag des § 3 Nr. 26 a EStG nicht Gberschreiten darf, erhalten. Ndheres regelt die Finanzordnung
der Volkssolidaritdt Landesverband Berlin e.V., die vom Vorstand beschlossen wird.

§18

Mitgliedergruppen

(1) Mitgliedergruppen, namlich Orts-, Kiez-, Interessen- und Selbsthilfegruppen, sind die Basis des
Landesverbandes. Sie sind Teil des Bezirksverbandes, dem sie wegen ihrer Zugehorigkeit zum jeweiligen
Verwaltungsbezirksgebiet oder gemadR Zuordnungsbeschluss des Vorstandes angehdren. Jedes
Mitglied i.S.v. § 5 Abs. 1 gehért mit der Aufnahme - unabhangig davon, ob es sich einer Kiez-, Interessen-
ober Selbsthilfegruppe anschlieRt - der Ortsgruppe seines Wohnorts im Bezirksverband an.

Ist das Mitglied in einer Kiez-, Interessen- oder Selbsthilfegruppe aktiv, die sich nicht im Bereich der
Ortsgruppe seines Wohnortes im Bezirksverband befindet oder dndert das Mitglied spater seinen
Wohnsitz, so kann das Mitglied auf seinen schriftlichen Wunsch, der dem Landesverband gegeniiber zu
duRern ist, der Ortsgruppe zugeordnet werden, in der die Kiez-, Interessen- oder Selbsthilfegruppe tatig
ist, oder, bei Wohnsitzwechsel, bei der bisherigen Ortsgruppe verbleiben. Nur in der Ortsgruppe finden
durch seine Mitglieder die Wahlen der Bezirksdelegierten nach § 17 Abs. 3 statt.

Mitglieder, die keiner Mitgliedergruppe in den Bezirken angehdren wollen oder aus Mitgliedergruppen
ausscheiden, die nicht mehr aktiv arbeiten, werden in einer zentralen Mitgliedergruppe in der
Landesgeschaftsstelle gefiihrt. Diese Mitglieder werden als Einzelmitglieder erfasst und durch die
Landesgeschaftsstelle betreut. Die Mitgliedergruppe hat Ihren Sitz im Bezirksverband, in dem sich die
Geschaftsstelle befindet. Die Regelungen des § 17 und 18 finden weiterhin Anwendung.

(2) Die Mitgliedergruppen verwirklichen die Ziele des Landesverbandes in ihrem Bereich und erfillen
die Beschlisse des jeweiligen Bezirksvorstandes. Sie setzen dafiir die ihnen zur Verfiigung stehenden
finanziellen Mittel satzungsgemaf’ ein. Die Erfiillung der Aufgaben der Mitgliedergruppen wird durch
ehrenamtliche Helfer/innen und Mitarbeiter/innen unterstiitzt und geférdert.

(3) Die Mitgliedergruppen und die ehrenamtlichen Helfer/innen, Mitarbeiter/innen férdern die aktive
Teilnahme der Mitglieder und anderer Birger/innen am o6ffentlichen Leben. Sie unterstiitzen
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insbesondere iltere und hilfsbedirftige Blrger/innen, vermitteln ihnen Wissen und Erfahrungen im
Umgang mit Behorden, leisten einen Beitrag zum sozial-kulturellen und geselligen Leben in ihrem
Wohnbereich und bei der Hilfe zur Selbsthilfe. Sie gestalten eine aktive Lebenshilfe und soziales
Engagement fir ein selbstbestimmtes Leben.

(4) Die Mitgliedergruppe wird von einem Vorstand oder von Personen, die von der Mehrheit der
Mitglieder gewahlt wurden bzw. das Vertrauen erhielten, geleitet. In der Regel werden der/die
Vorsitzende, der/die Stellvertreter/in und der/die Hauptkassierer/in auf einer Mitgliederversammlung
fir 4 Jahre gewahlt. Alternativ kénnen durch die Mitglieder Leitungsgremien oder Sprecher/innen bzw.
Sprecherrate berufen bzw. bestimmt werden.

(5) Interessengruppen verwirklichen soziale, geistige, kreative, musische und sportliche Interessen.
Selbsthilfegruppen kénnen sich aus medizinisch bzw. sozial betroffenen Menschen bilden, um
Selbsthilfe und Hilfe zur Selbsthilfe in der Gemeinschaft zu leisten.

(6) In Interessen- und Selbsthilfegruppen kénnen sich Mitglieder aus den Bezirksverbanden zum
Zwecke einer gemeinsam ausgelibten Tatigkeit im Sinne dieser Satzung zusammenschlieBen. Die
Grindung einer iberbezirklichen Interessen- oder Selbsthilfegruppe bedarf der Bestatigung durch den
Vorstand. Griinden sich diese Gruppen innerhalb eines Bezirksverbandes, erfolgt ihre Bestdtigung
durch den Bezirksvorstand.

(7) Die Vorstinde/Leitungen der Mitgliedergruppen sind dem Bezirksvorstand auskunfts- und

rechenschaftspflichtig.

§19

Finanzen des Landesverbandes

(1) Die Arbeit des Landesverbandes wird aus Mitgliedsbeitrdgen, den Erlésen von Sammlungen,
Spenden, Lotterien, BuRgeldern sowie aus Zuwendungen und eigener Tatigkeit finanziert.

(2) Uber die Héhe und die Verteilung der Beitrdge beschlieRt die Landesdelegiertenkonferenz mit
Zweidrittelmehrheit. Die Verfahrensweise regelt eine Beitragsordnung.

(3) Zu den Finanzen des Landesverbandes gehoren finanzielle Beitrage der Mitglieder, die finanziellen
Mittel der Mitgliedergruppen, der Bezirksverbande und des Landesverbandes. Diese Finanzmittel sind
nur fiir satzungsgemalle Ausgaben entsprechend dem Wirtschaftsplan des Landesverbandes zu
verwenden.

(4) Im Rahmen der Geschéftsberichte wird Gber die Finanzen Rechenschaft durch den Verbandsrat auf
den Landesdelegiertenkonferenzen abgelegt.

20



VOLKSSOLIDARITAT

§20

Protokollierung von Beschliissen

Die in den Landesdelegiertenkonferenzen, den Sitzungen des Verbandsrates und in den Sitzungen des
Vorstandes gefassten Beschlisse sind schriftlich festzuhalten und von dem/der jeweiligen
Versammlungsleiter/in und dem/der Protokollfiihrer/in zu unterzeichnen.

§21

Satzungsdanderungen

(1) Fir eine Satzungsanderung, mit Ausnahme der Anderung oder Ergdnzung der Satzungszwecke ist
eine %-Mehrheit der zur Landesdelegiertenkonferenz erschienenen Delegierten erforderlich. Uber
Satzungsanderungen kann in der Landesdelegiertenkonferenz nur abgestimmt werden, wenn bereits
in der Einladung auf diesen Tagesordnungspunkt hingewiesen wurde und ihr sowohl der bisherige als
auch der vorgesehene neue Satzungstext beigefligt wurde.

(2) Antrige auf Anderung der Satzung missen spitestens bis zum 31. Juli jeden Jahres beim
Verbandsrat schriftlich eingereicht werden und ausreichend begriindet sein.

(3) Beschlisse (iber Satzungsdnderungen sind dem zustdndigen Finanzamt anzuzeigen.
Satzungsanderungen, die die in § 2 genannten gemeinnitzigen oder mildtdtigen Zwecke betreffen,
bedirfen der Zustimmung des zustdandigen Finanzamtes.

(4) Satzungsdanderungen, die von Aufsichts-, Gerichts- oder Finanzbehorden aus formalen Grinden

verlangt werden, kann der Vorstand von sich aus vornehmen. Diese Satzungsanderungen missen allen
Verbandsmitgliedern unverziglich zur Kenntnis gegeben werden.

§22

Auflésung des Verbandes und Vermégensbindung

(1) Fir den Beschluss, den Landesverband aufzulosen, ist eine %-Mehrheit der in der
Landesdelegiertenkonferenz anwesenden Delegierten erforderlich. Der Beschluss kann nur nach
rechtzeitiger Ankiindigung in der Einladung zur Landesdelegiertenkonferenz gefasst werden.

(2) Bei Auflésung des Landesverbandes oder bei Wegfall des steuerbegiinstigten Zwecks fallt das
Vermogen des Landesverbandes nach Erfiillung bestehender Verbindlichkeiten vollstandig an den
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Volkssolidaritdt Bundesverband e.V., der es ausschlieBlich und unmittelbar flir gemeinnitzige bzw.
mildtatige Wohlfahrtszwecke zu verwenden hat.

Falls dieser nicht mehr bestehen sollte, fallt das Vermogen an den Deutschen Paritdtischen
Wohlfahrtsverband Landesverband Berlin e.V., der es ebenfalls ausschlieflich und unmittelbar fir
gemeinnitzige bzw. mildtatige Wohlfahrtszwecke zu verwenden hat.

§23

Ubergangsbestimmungen Verbandsrat

(1) Der erste Verbandsrat wird aus den im Zeitpunkt des Beschlusses der Satzungsanderung durch die
Landesdelegiertenkonferenz im Amt befindlichen Vorstandsmitgliedern des Landesverbandes gebildet.

(2) Die personelle Bildung und Erstbesetzung des Verbandsrates durch Beschluss der
Landesdelegiertenkonferenz:

Vorsitzende/r des Verbandsrates: Dr. Uwe Klett
Stellvertretende/r Vorsitzende/r: Stefanie Fuchs
Mitglied Verbandsrat: Udo Castedello

Mitglied Verbandsrat: Thomas Fritsche

Mitglied Verbandsrat: Karin Scheurich

Mitglied Verbandsrat: Frank Sobanski

Mitglied Verbandsrat: Renate Spindler

(3) Die Amtszeit des ersten Verbandsrates endet mit Wahl eines neuen Verbandsrates auf der
Landesdelegiertenkonferenz im IV. Quartal 2022.

(4) Die Wirksamkeit der Ubergangsbestimmung nach § 23 tritt mit Beschluss der
Landesdelegiertenkonferenz Giber diese Satzung und Eintragung in das Vereinsregister in Kraft.

§24

Ubergangsbestimmung Vorstand

(1) Bis zur Berufung eines Vorstandes nach § 14 (1) sind die ersten Mitglieder des Vorstandes der/die
zum  Zeitpunkt der Beschlussfassung der Satzungsdnderung im Amt  befindliche
Landesgeschaftsfiihrer/in und seine/ihre stellvertretende Landesgeschaftsfihrung.

(2) Die Wirksamkeit der Ubergangsbestimmung nach § 24 tritt mit Eintragung in das Vereinsregister in
Kraft.
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§25

Schlussbestimmungen

(1) Die Anderungen der Satzung der Volkssolidaritidt Landesverband Berlin e.V. wurden durch die
Landesdelegiertenkonferenz am 11. Mai 2021 beschlossen. Sie bediirfen zu ihrer Wirksamkeit der
Eintragung in das Vereinsregister.

(2) Die Ubergangsbestimmungen des § 23 enden mit der Wahl eines neuen Verbandsrates auf der
Landesdelegiertenkonferenz im IV. Quartal 2022. Die Ubergangsbestimmung des § 24 endet mit der
Berufung des Vorstandes nach § 14 (1) durch den Verbandsrat.

(3) Der Name “Volkssolidaritdt Landesverband Berlin e.V.” und das Symbol in der jeweils giltigen
Fassung sind geschitzt.

(4) Der Landesverband erhebt und verarbeitet Mitgliederdaten und Geschéaftsdaten nach MaRgabe des
Bundesdatenschutzgesetzes. Die Gliederungen, Einrichtungen und die rechtlich selbstdndigen
gemeinnitzigen Gesellschaften stellen dem Vorstand Daten gemall den Anforderungen der Statistik
und zu den Kennzahlen der sozialwirtschaftlichen Entwicklung zur Verfiigung.

(5) Soweit sich die Satzung auf natirliche Personen bezieht, gelten die Bestimmungen fiir weibliche
und mannliche Personen gleichermalen.

Gez.am 18.05.2021

Dr. Uwe Klett Thomas Fritsche
Fur den Vorstand des Volkssolidaritat Fir den Vorstand des
Landesverband Berlin e.V. Volkssolidaritat

Landesverband Berlin e.V.
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